
 
 
 
 
 
 
Ci-joint les détails du sprint portant sur le nombre de contrat PPP 
 
 
 
 
Durée de l’action 
 
 
La compétition se déroulera sur 1 mois (activité décembre 2024 – émis janvier 2025) 
 
 
 
1. Critères d’évaluations 
 
 

• Nombre de contrat PPP émis sur la période sur l’ensemble des gammes 

• En cas d’ex aequo, c’est le montant de PR cumulée sur le mois de compétition qui départagera les collaborateurs 
 

 
2. Indicateurs de qualification 
 
 

• Le montant de PR ≥ (20 000 € /mois) 
• Un minimum de 18 contrats en affaires nouvelles  
• Un Score RNPS cumulé à date de mesure supérieure ou égale à 15  
• Taux de chutes à 06 et 12 primes PP inférieur ou égal à 13% 

 
 
3. Dotations 
 
 

• Le nombre des CC récompensés est proportionnel à la taille de l’OD (1 pour 10 CC avec minimum de 3 et un 
maximum de 5). Sous réserve de remplir les critères de qualification 

 

• Pour rappel voici la répartition des points : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Réseau Salarié 

Note de cadrage  
(Catégorie CC) 
Décembre 2024  
 

Compétitions 2025   
       
Février 2016 
 

                 Sprint Nombre de contrat PPP 

Note de cadrage – Pole pilotage  


